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Asylwerber: Fragen und Antworten
Will ein Unternehmen einen Asyiwerber beschaftigen,
so ergeben sich viele Fragen. Hier einige wichtige Eck-
punkte zu BeschMtigungs- und Ausbildungsmoglich-
keiten für Asyiwerber, aber auth ftir Asylberechtigte.
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Jahr) erhalten Voraussetsung da -
für 1st die DurchfUhrung eines .. . . .. /
Ersatzkraftverfahrens dutch das .
AMS, womit sichergestelit Isl. . .,
dass für den lconkreten Job keine
andere geeignete Person am . 4
Oste.rreichischen Arbeitsmarkl
zur Verfugung steht. Damit wird
die Gefahr einer Verdrangurig am . -.
Arbeitsmarkt von vornherein aus • .
gescha1tet Asylwerber wUrden . .,
nur Jobs besctzcn, die ansotisten
frei blieben.

Darüber hinaus wUrde durch die
Beteiligung von Asyiwerbern am
äst.erreichischen Arheitsmarkt
und dem damit verbundenen ci-
genstandigen Beitrag zu ihrem
Lebensunterhalt die Akzeptanz in
der l3evalkerung Mr Asylwerber
steigen.

Jugendliche Asyiwerber konnen für die Ausbildurig in elnem Mangel-
beruf, etwa Dachdecker. eine Beschaftigungsbewilligung bekommen.

1
Dürfen Asyiwerber in

.Osterreich grundsatziich
beschaftigt werden?

Asvlwerber dürfen derzeit nur als
Saisoniers im Tourismus und in
der Land und Forstwirlschaft be-
schAftigt werden. Dariiber hinaus
1st such elne gemeinnützige Ta-
tigkeit maglich.

2
Gibt es spezielle Rege

elungen far jugendliche
Asyiwerber?

Für jugendliche Asylwerber bis
25 Jahren gibt es in bestimmten
Fallen die Moglichkeit der Ertel-
lung einer I3eschaftigungsbewilli-
gung für die Dauer der Lehrzeit:
Dies 1st in alien Lehrberufen mag
lich, in denen ein nachgewiesener
Lehrlingsmangel besteht. Oh dies
so ist, wird auf Landesebene fest-
geiegt. Ebenso gilt dies bei Man-
gelberufr'n der Rot-Weig-Rot.
Karte. Diese Berufe werden all-
jährlich in der Fachicrafteverord-
nung kundgemacht.

3
Was fordert die WRO

.dazu?
Die WKO forderl einen erleIchier-
ten Arbeitsmarktzugang für Asyl-
werber. Ziel soil sein, class these
generell in alien J3ranchen be-
schaftigi werden dOrfen, sofern sic
eine Beschaftigungsbcwiiligung
(befristet auf jeweils maximal em

4
Durfen Asyiwerber em

.Volontariat absolvieren?
Die Beschäftigung von Asyiwer-
bern als Volontäre 1st nur unter
besrimmten Voraussetzungen
mdglich. Wichtig 1st dabei die
Abgrenzung zwischen Volontariat
und Arbeitsverhaltnis. Diese 1st in
der Praxis sehr schwer 20 ziehen
und muss daher in jedem Einzel-
fall gensu geprUftwerden. Voraus-.
setzung für das Vorliegen elnes
Volontariats ist, dass der Einsat.z
nor kurzfristig und zu Weiterbil-
dungszwecken erfoigt, ohne dass

dies von der Schule oder dem Stu-
dium als Praktikum gefordert
wird. Es darf keine Arbeitspfficht
oder Bindung an Weisungen vor-
liegen.

Vorsicht: Das Volontariat ist em
Ausbildungsverhaitnis, kein Ar-
beitsverhaltnis, Volonthre haben
keinen Anspruch aufEntlohnung,
Lohnfortzahlung bei Krankheit,
Urlaub usw. Verrichten Auslander
Hilfsarbeiten, einfache ange-
lernte Titigkelten oder Arbeiten
aufBaustellen,llegtkein Valonta-
nat vor.

Die Grenze vom Volontaniat
zu ciner tatsächlichen BeschM-

tigung kann sehr schneil tibet-
schritten werden. Dann drohen

eine Anzeige wegen illegaler
Auskinderbeschäftigung und wei-
tere arbeitsrechtliclie Konse-
quenzen wie etwa die Nach-
zahlung von Sozialversicherungs-
beitragen und tJriaubsersatzleis-
tungen.

5 Wie sieht es mit der
Beschaftigung von Asyl-
berechtigten aus?

Asylberechtigte und subsidiär
Schutzberechtigte haben freien
Zugang sum dsterreichischen Ar-
beitsmarkt und durfen daher
wie österreichische Staatsange-
harige beschaftigt werden. Es 1st
keine Beschaftigungsbewiiligung
erforderlich.
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