s-d-b Verein
gabarage upcyling design

PERSONALKOSTEN
2014
KLIENT 1035 jan feb marz  april mai juni juli aug. sept. okt. nov. dez.
Eintritt 26.06.2014 / Austritt 31.12.2014 - 38std/WO (Arbeitsplatz am 1.Arbeitsmarkt angenommen)
Gehalt 214,16] 1.284,94] 1.284,94] 1.284,94] 1.284,94] 1.950,29] 1.950,29
LNK 58,39 348,97| 366,70] 364,70] 364,70 548,07 663,07
gesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 272,55 1.633,91 1.651,64 1.649,64 1.649,64 2.498,36 2.613,36
[minus AMS-Férderung [ 0,00[ 0,00] 0,00] 0,00 0,00[ 0,00]1.285,58] 1.285,58| 1.285,58| 1.285,58| 1.285,58| 1.499,86]
|gesamtKosten Klient 103] 0,00[ 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 272,55 348,33] 366,06 364,06] 364,06|1.212,78] 1.113,50] 4.041,34
gesamt
2015
KLIENT 1039 jan feb marz april mai juni juli aug. sept. okt. nov. dez.
Eintritt 01.04.2015 / Austritt 31.03.2016 - 30std/WO (abgerechnete Lohnkosten)
Gehalt 1.084,42| 1.084,42
LNK 283,36] 299,95
gesamt 0,00 0,00 0,00 1.367,78 1.384,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[minus AMS-Férderung | 0,00] 0,00] 0,00 1.084,96] 1.084,96| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
|gesamtKosten Klient 103{ 0,00] 0,00] 0,00] 282,82] 299,41] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
2015
jan feb marz april mai juni juli aug. sept. okt. nov. dez.
Eintritt 01.04.2015 / Austritt 31.03.2016 - 30std/WO (budgetierte Lohnkosten)
Gehalt 1.901,45| 1.084,42| 1.084,42] 1.084,42] 1.084,42] 1.901,45
LNK 529,86] 307,95] 309,95 307,95] 307,95 531,86
gesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.431,31 1.392,37 1.394,37 1.392,37 1.392,37 2.433,31
[minus AMS-Férderung | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 1.084,96] 1.084,96] 1.084,96| 1.084,96 1.084,96| 1.084,96
|gesamtKosten Klient 103{ 0,00 0,00] 0,00  0,00]  0,00] 1.346,35| 307,41 309,41| 307,41] 307,41] 1.348,35| 4.508,57
gesamt

Die Spendenmittel von € 7.588,00 aus dem Projekt "33% fiir eine 2.Chance" sind mit 09.11.2015 aufgebraucht




